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Bonjour !

Vous réfléchissez a la possibilité d'animer un groupe
de discussion autour de |la Bible ?

C'est un beau pas de foi et notre coeur est de vous
accompagner, afin que vous et les femmes de votre
groupe dgrandissiez ensemble pendant cette
aventure biblique.

Vous trouverez dans les prochaines pages quelques
conseils pratiques, afin de vous préparer a
accompagner en toute confiance les femmes qui
constitueront votre groupe.

Alors que vous en prenez connaissance, Nous Vous
invitons a prier pour chaque participante a votre
groupe.

Rappelez-vous que I'amour en Christ, le respect et la
priere seront de bons alliés pour la vie de ce petit
groupe, afin que chacune s’enracine dans la Parole
et la mette en pratique tout au long de ce parcours...
et bien entendu, encore apres !

L'équipe d'Agapé au Féminin vous porte dans la
priere et reste bien sUr disponible pour vous aider si
besoin. Nous vous souhaitons de trés bons partages
en petit groupe'!



En tant qu'animatrice, votre objectif est de permettre L
aux femmes de votre groupe :

o d'avancer dans leur réflexion

o de partager en toute confiance

o d'écouter et de découvrir d'autres points de vue
e de prendre un temps de priéere

e de se sentir entourées et d'entourer a leur tour.

Le désir d'Agapé au Féminin est de fournir du matériel et des
ressources "clé en main" afin que votre temps de préparation
soit minimal. Vous pouvez retrouver toutes nos ressources sur
notre site internet www.agapeaufeminin.fr

Mais les conseils que vous trouverez dans ce livret sont
applicables quel que soit le matériel que vous choisirez
d'étudier avec votre petit groupe'!

Alors que vous vous penchez sur le texte biblique et
réfléchissez a vos questions d'approfondissement, n'oubliez
pas de préparer vos cceurs et vos pensées a votre rencontre !
La préparation dans la priére est tout aussi essentielle.

De méme, afin que chacune dans votre groupe retire le
maximum de vos échanges, il est vivement recommandé que
chacune lise le passage a l'avance.

En fonction du matériel utilisé, a vous de déterminer si vous
préférez que votre groupe réfléchisse aux questions de
discussion a l'avance, ou les découvre ensemble lors de vos
rencontres.
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1) Accueil

Un petit rappel de votre RDV adressé a chacune avec la date,
I’heure et le lien de connexion (en cas de rencontres virtuelles)
peut étre utile, la veille ou I'avant-veille.

Vous pouvez en profiter pour repréciser le passage dont vous
allez discuter ensemble.

Lors de vos retrouvailles avec le groupe, commencez par un
moment de salutations et d’accueil. Chacune se sentira a sa
place et pourra se rendre disponible.

Une courte priere d’'introduction sera la bienvenue.

2) Le passage de la semaine

En fonction du livre de la Bible que vous avez décidé d'étudier et
du rythme convenu, il est conseillé que chacune lise a I'avance le
passage dont vous aller discuter.

Une fois ensemble, encouragez une des participantes a relire ce
passage a voix haute, afin de vous imprégner des vérités qui vont
étre discutées.

3) L'étude et les discussions

e Lire une question a la fois, a voix haute.

e Veillez a donner clairement la parole a une femme, afin que
les autres I'écoutent réellement.

e A vous de "répartir la prise de parole" afin que le partage et
les discussions soient bénéfiques a chacune.

e Il n'est pas nécessaire que chaque participante apporte ses
réflexions a chaque question.



Les discussions se poursuivront peut-étre aprés votre rencontre,
selon les disponibilités et les affinités.

Pourquoi ne pas créer un groupe de type « Whatsapp » pour
partager vos réflexions au fil des semaines, et vous encourager
dans la mise en pratique des passages bibliques abordés ?

4) Attention!

e Restez maitre du temps.

e Limitez le temps de parole lorsque c'est nécessaire.

e Recentrer le groupe sur la question si les discussions
s'éloighent trop du sujet.

e Freinez les débats tendus.

e Rappelez chaque fois que nécessaire qu'il n'y a pas de bonne
ou de mauvaise réponse, mais que le Seignheur nous
transforme chacune par nos propres réflexions et nos
échanges avec les autres, a partir de Sa Parole.

e Tenez compte des différentes personnalités qui constituent
votre groupe (voir section suivante).

5) A vous de conclure

e Veillez a terminer a I'heure convenue ensemble (personne
n'‘apprécie les réunions qui débordent!)

e Ne vous inquiétez pas si toutes les questions n'‘ont pas été
abordées en détail.

e Demandez si I'une des participantes veut bien conclure dans
la priere en tenant compte de ce qui a été partagée.

e Encouragez les participantes a poursuivre leurs réflexions et a
mettre en pratique les points abordés.

Redevabilité : Vous pourrez prendre un temps au début de votre
prochaine rencontre, pour partager ce que chacune a mis en
pratique depuis la derniére fois.



1) Madame Bavarde
"Je prends la parole et je la garde parce que j'ai des tas de
choses a dire !"

Elle sera une aide précieuse si personne n’'‘ose se lancer pour
donner un point de vue. La difficulté, c’est de l'arréter avec
diplomatie pour permettre a d’autres de s’exprimer.

Peut-étre avec::

"Merci pour ce partage XXX, c’est trés intéressant, mais comme
nous avons peu de temps, c’est important que chacune puisse
s’exprimer dans les minutes qui restent."

Ou

"Nous pourrions aller plus loin sur cette question mais les autres
meéritent aussi d’étre abordées, passons a la question suivante.”

2) Madame Timide

"Je ne dis rien parce que je ne suis pas slre de ce que vous allez
penser, ou parce que je n’ai rien a dire d’intéressant."”

Elle réfléchit bien plus qu’elle ne I'imagine ou qu’elle n'ose le
partager. Dans un premier temps, vous pouvez lui demander
simplement de lire l'intitulé de la question suivante.

Vous pouvez aussi lui demander de donner un avis trés bref sur
ce qui vient d’étre évoqué : "Et toi XXX, as-tu déja entendu le
point de vue qui vient d’étre exprimé par YY ?"

Un « non » peut étre valorisé par "N’hésite pas a donner ton point
de vue dans la suite de notre discussion”.

Un « oui » peut étre encouragé par "tu peux nous en dire plus
maintenant si tu le souhaites".



3) Madame Savante
"Je sais déja tout, c’est évident et je vais vous lI'expliquer !"

Elle est souvent d’'une aide précieuse pour aller plus loin, et
donner des explications profondes et utiles.

Mais elle peut impressionner par son aplomb et faire croire qu’il
N’y a pas d’autre point de vue possible.

Laissez-la exprimer ce qu’elle sait, et remerciez-la d’avoir apporté
des informations qui alimentent la réflexion.

Puis passez la parole a une participante que vous sentez
suffisamment a l'aise avec : "Quels autres points de vue as-tu
entendus de ton coté sur le sujet ?"

Ou a toutes : "Comment répondriez-vous a cette question pour
aider une de vos soceurs a avancer dans sa foi sur ce point ?".
Eventuellement, désignez quelqu'un : "Et toi XXX, comment ty
prendrais-tu ?".

4) Madame Controle

"C'est moi qui gére le groupe !"

Une belle personnalité, de I'expérience et une fagcon de gérer un
groupe a toute épreuve ! Mais ce n’est pas I'lanimatrice...
Rappelez en début de rencontre comment vous avez décidé de
procéder, et affirmez avec douceur votre facon d’animer.

Appuyez-vous sur elle pour maintenir ou relancer la dynamique
du groupe, mais pas plus que nécessaire :

e "XX a raison, mais laissons la parole a YY"

e "Oui nous sommes un peu en retard sur les questions, mais je
préfére que nous finissions ce partage. Vous pourrez bien sur
continuer d'échanger plus tard sur les sujets que nous n’avons
pas pu aborder en détail".

e "Ce qui est partagé est intéressant mais je veux vraiment
aborder la question XXX avant que nous nous quittions."



5) Madame Critique
"Je ne suis pas d’accord (et j’'ai forcément raison) !"

Elle a souvent juste besoin de ne pas étre ébranlée dans ses
certitudes. Elle souléve souvent des points de vue qui sortent de
I'ordinaire et en contradiction avec ce qui vient d’étre partagé
mais qui poussent a la réflexion.

Elle a besoin parfois d’étre simplement rassurée sur le fait que
ce qui a été exprimé ne constitue pas un jugement contre ce
qu’elle croit, pense et vit, et qu’elle a le droit d’étre différente
...tout comme les autres participantes!

6) Madame « Ciseau »
"Je coupe la parole”

Soit elle a beaucoup a dire, soit elle a peur de perdre son tour,
soit elle a peur de ne pas partager ce qu’elle a sur le coeur au
bon moment (aprés ce sera trop tard!).

Ou peut-étre juste une mauvaise habitude..

Pour éviter de perdre le fil des échanges et de frustrer celle qui
s’exprime, rappelez en début de discussion qu’il est important
de laisser parler celle qui ose s’exprimer.. et jusqu’au bout, pour
bien comprendre son point de vue et réagir de facon opportune.

A celle qui coupe la parole, vous pouvez faire remarquer :
"Laissons XXX aller jusqu’au bout, écoutons attentivement son
point de vue pour comprendre toutes les nuances. Je te laisse la
parole aprés pour compléter, lui poser des questions ou faire
part de ton point de vue."



7) Madame Bouleversée
"Je suis émue et au bord des larmes."

Elle a été particulierement bousculée par ce qu’elle a entendu,
les souvenirs et les émotions reviennent a la surface.

Si elle veut partager brievement ce qui l'a touchée, une
participante pourra prier pour ce sujet particulier.

Vous pouvez ensuite expliguer que vous allez continuer a
parcourir les questions, mais que vous étes disponible pour
discuter davantage avec elle aprés la rencontre, et
I'accompagner dans sa réflexion personnelle.

8) Madame « Tourbillon"
"Je passe d'une idée a l'autre, je rebondis sur chaque nouvelle
idée, je m'envole loin du sujet."”

Elle a souvent des idées créatives, ce qui permet parfois
d'illustrer ou de mieux comprendre les propos partagés.

Mais elle passe vite d’'une idée a I'autre sans laisser aux autres
le temps de réfléchir, ou en emportant le groupe loin de la
question étudiée.

Rassurez-la : ses idées vont faire réfléchir le groupe.. mais une a
la fois ! Rappelez-lui que vous avez un temps limité et qu’il est
possible de continuer a "cogiter" aprées aussi !

Suggérez-lui de noter les liens qu’elle fait avec d’autres sujets
pendant que les autres participantes partagent et donnez-lui
quelques minutes a la fin pour qu’elle fasse part des idées qui
lui sont venues en téte. Proposez aux participantes de réfléchir
a ses remarques si vous les jugez pertinentes.
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Cette premiére rencontre est spéciale, car les participantes
ne se connaissent pas forcément.

1) Consacrez quelques instants aux présentations:
Vous pouvez commencer pour donner "l'exemple", puis
chacune pourra se présenter a son tour:
e Votre prénom
e Quelgues mots sur qui vous étes (famille, engagement dans
I'Eglise, travail...), de quelle ville vous venez...
e Un objet, un animal, un personnage ou un lieu qui vous
"symbolise" et pourquoi ?

2) Expliquez votre role en tant qu'animatrice : faciliter les
échanges en restant centrées sur le passage abordé.

3) Expliquez I'objectif de ce petit groupe:

e Se retrouver pour réfléchir, échanger, s’encourager et prier
pendant TH/TH30 maxi

e Rester centrées sur les passages bibliques et le matériel
choisi par votre groupe.

e Ecouter et participer avec tout le respect du aux différents
points de vue

e Garder les échanges confidentiels (ce qui est dit dans le
groupe reste dans le groupe).

4) Passez ensuite aux questions de discussion, en veillant
a ce que chaque femme qui le souhaite puisse s’exprimer
librement, mais dans le respect des autres.

5) Terminez par la priére en tenant compte de ce qui a été
partagé.
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Voila ! Aujourd'hui, votre groupe se réunit pour la derniere fois.
Chacune va ensuite continuer son chemin, et faire fructifier ce
qu’elle a entendu et vécu pendant vos rencontres. Bravo pour
tout ce que vous avez investi dans la vie de ces femmes !

Nous vous proposons dans les pages suivantes quelques
questions de Bilan, afin que chacune puisse se poser et faire le
point sur tout ce qu'elle a découvert a travers ce petit groupe
et vos discussions. (Vous pouvez librement les photocopier et
les partager avec votre groupe).

Prenez du temps pour permettre a chacune de réfléchir et
répondre aux questions de bilan. Puis laissez ensuite
I'occasion a chacune de partager LA chose qu'elle souhaite
retenir et mettre en pratique dans sa vie.

Prenez ensuite un temps de priéere pour chacune, en
demandant : "comment pouvons-nous prier pour toi ?"

(Cela peut tres bien étre des besoins personnels, comme des
“priez pour que je discerne mieux comment utiliser et
transmettre ce que j'ai recu".)

Terminez par la priere pour présenter devant Dieu ce qui a été
partagé, et les besoins mentionnés. Que chacune se sente libre
de prier et de remercier dans son coeur ou a voix haute.

Vous pouvez aussi proposer de noter les projets et sujets de
priere de chacune, et de les partager par mail ou dans votre

groupe de type "WhatsApp".

Rester en contact peut étre un encouragement a persévérer !
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Vos rencontres en petit groupe touchent a leur fin!
Afin que ces vérités restent ancrées dans votre coceur de maniére
durable, voici quelques questions de bilan. Nous vous invitons a
vous poser et faire le point honnétement avec Dieu.

1) Comment ai-je vu Dieu élargir mon cosur et ouvrir mes
yeux spirituels pendant nos études et rencontres ?

2) Qu’est-ce qui m’a le plus marquée, touchée ou
interpellée a travers cette étude ?

Qu'est-ce qui était nouveau pour moi ?
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3) Si je ne devais retenir et transmettre qu’une seule chose,
qu'est-ce que ce serait ?

4) Et si je ne devais choisir qu'un seul pas concret a mettre
en pratique ? Une seule habitude que j'aimerais changer ?

Comment mesurer concrétement ce changement dans ma
vie ?

Parfois, il vaut mieux commencer petit et célébrer les "petites"
victoires, qu'étre trop ambitieuse et se décourager!

Ce qui compte par-dessus tout, c'est notre croissance, pas la vitesse a
laquelle nous avanc¢ons!
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5) Qui sont des personnes de confiance qui pourraient me
soutenir alors que je choisis de grandir dans ce domaine ?
Qui pourrait m’encourager et prier pour moi ?

Etre redevable envers d’autres personnes est une des clés pour
progresser dans sa marche avec Dieu !

6) Y-a-t-il une personne a qui je pourrais transmettre ce que
j’ai appris ? Une amie plus jeune dans la foi, ou qui ne
connait pas encore Jésus ? Un groupe d'amies avec qui je
pourrais étudier ce livre de la Bible/ce matériel ?

Nous sommes appelées a répandre ce qui a été semé dans notre cceur,
et bénir d’autres personnes !
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MES NOTES
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MES NOTES
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AGAPE AU FEMININ

Agapé au Féminin est l'expression de la mission Agapé

France aupreées des femmes.

Parce que la femme a beaucoup de valeur aux yeux de Dieu
et influence son entourage de maniére unique, la vision
d’Agapé au Féminin est que les femmes, partout en France,
aient l'occasion de découvrir I'Evangile, de s’en approprier
le message et de le vivre au quotidien, afin de le partager

ensuite a d'autres!

CAGAPE

Au Eérrnitin

Pour en savoir plus sur le travail d'Agapé au Féminin,
pour nous contacter ou nous rejoindre :
aufeminin@agapefrance.org

www.agapeaufeminin.fr
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